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Energeza Global Engineering SA, empresa especialista en la prestacion de servicios de
interventoria, asesoria, diseno, estudios, instalacion, montaje, ejecucion y desarrollo de proyectos
de ingenieria y arquitectura, esta comprometida con la implementacion y desempeno de su
Sistema de Gestion Integrado y su mejoramiento continuo, asignando los recursos econémicos
necesarios, asegurando la calidad de los servicios prestados, las optimas condiciones de trabajo,
la consulta y la participacion de los trabajadores, garantizando el bienestar fisico y mental de sus
trabajadores, el cuidado del Medio Ambiente y de la propiedad durante la ejecucion de las
actividades. Por tal razon se compromete a través de todos sus colaboradores a cumplir con la
siguiente politica integral:

I. Garantizar eficazmente el control de los procesos para satisfacer las necesidades y
expectativas de nuestros clientes y otros grupos de interés ofreciendo servicios de calidad,
confiabilidad y seguridad.

2. Promover la calidad de vida laboral y la preservaciéon del ambiente por medio de la
identificacion de los peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos y la determinacion de
los controles con el fin eliminar los peligros y reducir tanto como sea posible los riesgos,
para prevenir la ocurrencia de accidentes de trabajo, enfermedad laboral y dano a la
propiedad.

3. Cumplir con todo lo establecido en el Protocolo de Bioseguridad para la prevencion del
COVID-19

4. Garantizar la proteccion en el medio ambiente, la prevencion de la contaminacion
ambiental y el cuidado de la propiedad de las partes interesadas durante la prestacién de
los servicios.

5. Promover la mejora continda teniendo en cuenta la determinacion de acciones para
abordar los riesgos y oportunidades relacionadas al contexto de la organizacion por medio
de un Sistema Integrado de Gestion.

6. Cumplir los requisitos legales aplicables a la empresa en materia de calidad, ambientes y
seguridad y salud en el trabajo.

Esta politica integral es de obligatorio cumplimiento, es comunicada y divulgada a todas
nuestras partes interesadas y sera revisada y actualizada continuamente.
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Control de Cambios

Version Vigencia Descripcion del Cambio
ol 02/10/2019 Cambio de razon social
02 13/07/2021 Integracion de la Politica Organizacional y la Politica de SSTA
03 15/02/2022 Ajustes donde se incluye la participacion y con'sulta de los trabajadores y se ajusta el 2
compromiso.




